
  

 
 
 
 

Siegen, im Februar 2021 
 
Bericht des Aufsichtsrats, Juni – Dezember 2020 
 
Unmittelbar nach der Corona bedingten Online-Wahl nahm der neue Aufsichtsrat die Arbeit auf. In 
seiner ersten Sitzung wurden die Themen bis Ende des Jahres besprochen, sich auf die zukünftige 
Rolle des Aufsichtsrats verständigt und eine Geschäftsordnung formuliert. 
 
Vorrangigste Aufgabe war die Auswahl und Bestellung der Hauptamtlichen Vorstände. Nach vielen 
Gesprächen und mehreren Beratungs- und Feedbackkonferenzen konnten mit Hartmut Kastell 
(Pädagogik) und Anabell Dreber (Personal) zwei der drei vakanten Positionen noch vor den 
Herbstferien 2020 hervorragend besetzt werden. Schwieriger als gedacht gestaltete sich die Suche 
nach einem Vorstand Finanzen. Mit Stefan Hochstein haben wir schlussendlich auch für diese 
Position die richtige Person gefunden. Zum 1. April 2021 komplettiert er unser Vorstands-Dreigestirn. 
 
Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, den Vorstand als Sparringpartner zu begleiten und unterstützend 
zur Seite zu stehen. Die Einarbeitung der beiden bereits aktiven Vorstände hatte daher im zweiten 
Halbjahr 2020 oberste Priorität für den Aufsichtsrat. In Coronazeiten kein einfaches Unterfangen, wo 
Sitzungen fast ausschließlich per Videokonferenz und die sonstige Kommunikation per E-Mail 
erfolgen muss. Dass dies trotzdem gut gelungen ist, ist vor allen Dingen dem bemerkenswerten 
Engagement von Anabell Dreber und Hartmut Kastell zu verdanken. 
 
Umso bemerkenswerter, dass der Vorstand unter diesen Rahmenbedingungen trotzdem bereits neue 
Strukturen geschaffen, Altlasten der Vergangenheit aus- und aufgeräumt und Zukunftsprojekte 
angestoßen und umgesetzt hat. 
 
Neue Routinen wurden implementiert, die sich zunehmend flüssiger einspielen. Der vorläufige 
Jahresabschluss 2020 ist bereits so gut wie fertiggestellt, der Haushaltsplan 2021 in Arbeit. Das 
Dauerprojekt der letzten Jahre, das Digitalisierungskonzept, ist – auch beschleunigt durch Corona – 
mit großem Engagement eines Teams aus Eltern, Lehrern und Mitarbeitern nicht nur auf dem Weg, 
sondern in Teilen bereits Realität. Die Personalstruktur ist auf einem arbeits-, vereins- und 
finanzierungsrechtlichen, von der Bezirksregierung und den Waldorfinstituten abgesegneten Stand 
und liegt bei Anabell Dreber in professionellen Händen. 
 
Nach langen Schriftwechseln mit dem Amtsgericht ist die neue Satzung endlich rechtskräftig im 
Vereinsregister eingetragen. Insofern sind wir zu Beginn des neuen Geschäftsjahres (2021) 
organisatorisch und rechtlich komplett in der neuen Struktur angekommen. 
 
>> Zur Arbeit des Vorstands im Detail siehe Bericht des Vorstands << 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Der Aufsichtsrat 
Rudolf Steiner Schule Siegen – Freie Waldorfschule e. V. 
Michael Albe-Nolting, Sebastian Bode, Tim Gebauer, Stefan Kraft, Dr. Frank Saßmannshausen 


